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【疫情防控】
· 配合学校每天做好重点区域旅居史排查工作、及时报送相关师生数据，改进学生每日健康打卡督促方式，保证健康打卡率100%，实时关注各年级学生健康情况。
· 根据上级和学校疫情防控要求，督促学院全体师生按要求参加核酸检测，做到应测尽测、应检尽检，不留死角、不漏一人。自觉压实主体责任，严格落实学校疫情防控工作要求，做好核酸检测组织动员和统计工作。配合学校每天做好重点区域旅居史排查工作、及时报送相关师学数据。截止5月13日，教职工“新冠”疫苗加强针接种情况：9位老师从没接种，1位老师已接种第一针，6位老师已接种第二针，50位老师已接种第三针（应该要接种第三针的老师是55位，但由于身体原因，有5位老师没有接种第三针）。
· 截止7月7日，全院两校区学生，暑期留校广州校区135人，佛山校区0人。全面统计摸查两校区学生留校意愿，行成统计信息台账，分年级、分版块管理，开展年级会议、组建联络群，督促留校期间疫情常态化管理，严格出入校审批。继续配合做好重点区域旅居史排查工作、及时报送相关学生数据，跟进留校学生旅居史相关处理事宜
【党建思政】
· 2022年上半年各支部新接收预备党员，完成上级党委谈话工作。配合学校组织部做好2022年上半年，党员发展数据统计。
【教学科研】
· 开展2022年夏季第三、四批毕业生审核相关工作。
· 做好2021-2022学年第二学期期末考试课程成绩录入管理工作。
· 根据招生计划核对2022级新生班级信息。
· 做好2022级教学任务书下发等相关工作。
· 做好2022级新生教材选用等相关工作。
· 做好撰写、审核、定稿《广东财经大学教学型实验室考核评估自评报告》和《广东财经大学教学型实验室考核评估佐证材料》，并装订成册，盖章上交教务处。
· 做好3年级（2019级土管专业、2020级土管专业、2019级房产）野外实习的仪器设备归还清点工作。
· 对暑假期间不使用的实验室，贴好封条。
· 根据招考处通知，学院组织编制2023年MPA研究生招生简章和专业目录。
· 做好2022级MPA教材更新统计工作。
· 审核全体MPA导师招生情况，提前做好2022级导师互选准备工作。
· 响应研究生学业预警机制，对学籍异动的同学，提前做好复学准备工作；整理延毕学生学位材料。坚持早发现、早沟通、早干预的工作方针，建立起学生、导师、学科秘书三方之间良好的学业沟通机制，助力学生完成学业。
· 领取并发放研究生优秀论文证书。
· 完成2021-2022学年度科研成果登记工作。
· 根据科研处通知，学院组织开展项目清理工作。
【学生工作】
· 。
【合作交流】
· 2022年7月2-3号，广东省本科高校公共管理类专业教学指导委员会主办了“新文科与公共管理一流本科专业建设经验交流会”，会议由中山大学政治与公共事务管理学院承办。我院教师庄大昌教授作为教指委委员、姚军副院长代表广东财经大学公共管理学院参加了会议，并做了交流发言。会议进行了卓有成效的讨论，达成了重要共识。谭安奎主任委员的最后总结引发与会人员的共鸣：我们将本着基于学科建设、基于知识需求、基于社会发展、基于要素平衡办好公共管理专业。
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【综合管理】
· 2022年7月3日，公共管理学院2019级房地产开发与管理专业73名学生前往江门市、湛江市开展暑期实践活动，学院党委书记钟智、副院长（主持工作）姚军、副书记李天德、副院长张慧霞等指导老师参加了活动。
钟智强调了专业综合实践活动在人才培养中的重要地位，鼓励房产专业学生通过此次综合实践学习，把专业学习、调研考察与暑期社会实践紧密结合，增强认识、拓宽视野、提升素质，更好地把所学知识梳理归类，积极了解当前行业发展现状，思考未来发展方向，为今后的事业打好基础。送行领导嘱咐全体师生注意安全，保证活动有序、顺利开展，并预祝本次活动圆满成功。
以此为开始，公共管理学院拉开2022年学生暑期社会实践序幕，学院将组织70支理论普及宣讲、党史学习教育、乡村振兴促进、发展成就观察、民族团结实践等主题团队，分赴省内外开展社会实践，拓宽学生视野，锻炼意志，强化学生综合利用知识能力、开拓创新能力，以提升学生的综合素质。
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· 2022年7月8日（周五）下午14：30在北2-601会议室召开2022年第一学期工作总结会，会上各系主任、学院分管领导分别从各自工作的总体情况、存在问题、下学期工作重点等进行汇报和总结，也分别谈了工作中不足和努力的方向，最后姚军院长和钟智书记对整个学院的行政工作、教学科研工作、党建和学生工作等进行全面总结，并提出暑假期间和下学期的工作。
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【研究生工作】
· 完成2022届毕业生第一批共79份学籍档案的整理寄送工作
· 完成公共管理学院MPA学生参加2022年度大学生暑期社会实践活动的申报书和活动方案上报。
· 目前MPA2022届毕业生中尚有4名同学未填报就业信息。继续引导、服务学生就业，对尚未就业研究生进行关心关怀和帮助。
· 持续收集研究生新生档案。
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